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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะที�เกี�ยวข้องกบัการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 
การประชุมผู้ถอืหุ้น 

ข้อที
 20  ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ
งเป็นประธานกรรมการ ประธานกรรมการจะทําหน้าที
เป็นประธานทั "งใน
การประชมุคณะกรรมการและในการประชมุผู้ ถือหุ้น  

 
ข้อที
 29  คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้ นเป็นการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปีภายในสี
 เดือน 

นบัแตว่นัสิ "นสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท 
 

การประชุมผู้ ถือหุ้นคราวอื
นนอกจากที
กลา่วแล้วให้เรียกว่า การประชุมผู้ ถือหุ้นวิสามญั คณะกรรมการจะเรียก
ประชมุผู้ ถือหุ้นเป็นการประชมุผู้ ถือหุ้นวิสามญัเมื
อใดก็ได้สดุแต่จะเห็นสมควร หรือผู้ ถือหุ้นรวมกนันบัจํานวนหุ้น
ได้ไม่น้อยกว่าหนึ
งในห้าของจํานวนหุ้ นที
จําหน่ายได้ทั "งหมด  หรือผู้ ถือหุ้ นไม่น้อยกว่ายี
สิบห้าคน ซึ
งมีหุ้ น          
นับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ
งในสิบของจํานวนหุ้ นที
 จําหน่ายได้ทั "งหมด จะเข้าชื
อกันทําหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นการประชุมผู้ ถือหุ้นวิสามญัเมื
อใดก็ได้ แต่ต้องระบเุหตผุลในการที
ขอให้
เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย  ในกรณีเช่นนี "คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ ถือหุ้น
ภายใน 1 เดือนนบัแตไ่ด้รับหนงัสอืจากผู้ ถือหุ้น 

  
ข้อที
 31 ในการประชุมผู้ ถือหุ้ นต้องมีผู้ ถือหุ้ นและผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ ถือหุ้ น ( ถ้ามี )  มาประชุมไม่น้อยกว่า 

ยี
สบิห้าคน หรือไมน้่อยกวา่กึ
งหนึ
งของจํานวนผู้ ถือหุ้นทั "งหมดและต้องมีหุ้นนบัรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ
งในสาม
ของจํานวนหุ้นที
จําหนา่ยได้ทั "งหมด จึงจะเป็นองค์ประชมุ 

 
ข้อที
 37  คณะกรรมการต้องจดัสง่เอกสารดงัตอ่ไปนี "ให้ผู้ ถือหุ้น  พร้อมกบัหนงัสอืนดัประชมุสามญัประจําปี 

(1)  สําเนางบดุลและบญัชีกําไรขาดทุนที
ผู้สอบบญัชีตรวจสอบแล้วพร้อมกับรายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผู้สอบบญัชี 

(2)  รายงานประจําปีของคณะกรรมการ 
 

การออกเสียงลงคะแนน 

ข้อที
 32  มติของที
ประชมุผู้ ถือหุ้นนั "นให้ประกอบด้วยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี " 

(1)  ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้น ซึ
งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีคะแนน
เสยีงเทา่กนัให้ประธานกรรมการซึ
งเป็นประธานในที
ประชมุออกเสยีงเพิ
มขึ "นอีกเสยีงหนึ
งเป็นเสยีงชี "ขาด 

(2)  ในกรณีดังต่อไปนี "ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี
ของจํานวนเสียงทั "งหมดของผู้ ถือหุ้น ซึ
งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

(ก)  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั "งหมดหรือบางสว่นที
สาํคญัให้แก่บคุคลอื
น 
(ข)  การซื "อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื
นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
 



   
 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 10 

หน้า 2/3 

 
(ค)  การทํา  แก้ไข  หรือเลกิสญัญาเกี
ยวกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททั "งหมด หรือบางสว่นที
สําคญั 

การมอบหมายให้บุคคลอื
นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื
น โดยมี
วตัถปุระสงค์จะแบง่กําไรขาดทนุกนั 

(ง)  การแก้ไขหนงัสอืบริคณห์สนธิและข้อบงัคบัของบริษัท 
(จ)  การเพิ
มทนุ ลดทนุ 
(ช)       การเลกิบริษัท 
(ซ)  การออกหุ้นกู้  

(3)  ในการกําหนดคา่ตอบแทนใดๆ คา่บําเหน็จ คา่เบี "ยประชมุกรรมการให้ถือคะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองใน
สามของจํานวนเสยีงทั "งหมดของผู้ ถือหุ้น ซึ
งมาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
วิธีการเลอืกตั *งกรรมการ  

ข้อที
 13  กรรมการนั "นให้เลอืกตั "งโดยที
ประชมุผู้ ถือหุ้นตามกฎเกณฑ์และวธีิการดงัตอ่ไปนี " 

 (1)  ในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตั "งกรรมการไมใ่ช้คะแนนเสยีงแบบสะสม  

 (2)  ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึ
งหุ้นตอ่หนึ
งเสยีง 
 
ข้อที
 14  ในการประชมุผู้ ถือหุ้นสามญัประจําปีทกุครั "งให้กรรมการออกจากตําแหนง่ 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถ้าจํานวนกรรมการ

ที
จะแบง่ออกให้ตรงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที
สดุกบัสว่น 1 ใน 3 
 

กรรมการที
จะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีที
สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั "นให้จบัสลากกนัว่าผู้ ใดจะ
ออก  สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปให้กรรมการคนที
อยูใ่นตําแหนง่นานที
สดุนั "นเป็นผู้ออกจากตําแหนง่  

 

กรรมการที
ออกจากตาํแหนง่ไปนั "นอาจได้รับเลอืกตั "งเข้ามาเป็นกรรมการใหมไ่ด้ 
 
การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 

ข้อที
 28  บรรดาคา่ตอบแทนใดๆ คา่บําเหน็จ คา่เบี "ยประชมุของกรรมการให้เป็นไปตามมติของที
ประชมุผู้ ถือหุ้น โดยให้
คะแนนเสยีงไมน้่อยกวา่สองในสามของจํานวนเสยีงทั "งหมดของผู้ ถือหุ้นที
มาประชมุ 

 
การจ่ายเงนิปันผล 

ข้อที
 38  ห้ามมิให้แบง่เงินปันผลจากเงินประเภทอื
นนอกจากเงินกําไร  ในกรณีที
บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่ห้ามมิให้
แบง่เงินปันผล 
 

เงินปันผลให้แบง่ตามจํานวนหุ้น หุ้นละเทา่ๆ กนั 
   

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครั "งคราว ในเมื
อเห็นว่าบริษัทมีผลกําไรสมควร
ที
จะทําเช่นนั "น และรายงานให้ที
ประชมุผู้ ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
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ในกรณีที
บริษัทยงัจําหนา่ยหุ้นไมค่รบตามจํานวนที
จดทะเบียนไว้ หรือบริษัทได้จดทะเบียนเพิ
มทนุแล้ว บริษัทจะ
จ่ายเงินปันผลทั "งหมดหรือบางส่วน   โดยออกเป็นหุ้ นสามัญใหม่ให้แก่ผู้ ถือหุ้นโดยได้รับความเห็นชอบจาก         
ที
ประชมุผู้ ถือหุ้นก็ได้ 
   

การจ่ายเงินปันผลให้กระทําภายใน 1 เดือนนบัแต่วนัที
ที
ประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่กรณี 
ทั "งนี " ให้แจ้งเป็นหนงัสอืไปยงัผู้ ถือหุ้นและให้โฆษณาคําบอกกลา่วการจ่ายเงินปันผลนั "นในหนงัสอืพิมพ์ด้วย 
 

ข้อ 39 บริษัทต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีสว่นหนึ
งไว้เป็นทนุสาํรองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปี หกัด้วย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกวา่ทนุสาํรองนี "จะมีจํานวนไมน้่อยกวา่ร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

 
ผู้สอบบัญช ี

ข้อที
 40  ผู้สอบบญัชีต้องไมเ่ป็นกรรมการ  พนกังาน  ลกูจ้าง  หรือผู้ดํารงตาํแหนง่หน้าที
ใดๆ  ของบริษัท 
 
ข้อที
 42   ผู้สอบบญัชีมีหน้าที
เข้าร่วมประชุมในการประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททุกครั "งที
มีการพิจารณางบดลุ  บญัชีกําไร

ขาดทนุและปัญหาเกี
ยวกบับญัชีของบริษัท เพื
อชี "แจงการตรวจสอบบญัชีตอ่ผู้ ถือหุ้น  ให้บริษัทจดัสง่รายงานและ
เอกสารของบริษัทที
ผู้ ถือหุ้นจะพงึได้รับในการประชมุผู้ ถือหุ้นครั "งนั "นแก่ผู้สอบบญัชีด้วย 

 
 
 

 
 


