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นิยามกรรมการอิสระของบริษัท 

 

นิยามกรรมการอิสระของบริษัท หมายถึง บุคคลที�มีคุณสมบัติครบถ้วน และมีความเป็นอิสระตามหลักเกณฑ์ของ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุ ซึ�งปัจจบุนัหลกัเกณฑ์ดงักลา่วกําหนดคณุสมบตัิของกรรมการอิสระไว้ดงันี - 
 
 (ก)     ถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที�มีสทิธิออกเสยีงทั -งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือนิติ

บคุคลที�อาจมีความขดัแย้ง ทั -งนี -ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ ที�เกี�ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั -นๆ ด้วย 
 
(ข)     ไมเ่ป็นหรือเคยเป็นกรรมการที�มีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที�ปรึกษาที�ได้เงินเดือนประจํา หรือผู้มีอํานาจ

ควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลที�อาจมีความขดัแย้ง 
เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัที�ได้รับการแตง่ตั -งให้เป็นกรรมการอิสระ 

 
(ค)     ไม่เป็นบคุคลที�มีความสมัพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะที�เป็นบิดา มารดา  

คู่สมรส พี�น้อง และบุตร รวมทั -งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคล         
ที�จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

 
(ง) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจม ี        

ความขดัแย้งในลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั -ง ไม่เป็นหรือเคยเป็น    
ผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ กรรมการซึ�งไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผู้ บริหารของผู้ ที�มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท       
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลที�อาจมีความขดัแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่ว
มาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัที�ได้รับการแตง่ตั -งให้เป็นกรรมการอิสระ 

 
ความสมัพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ�ง รวมถึงการทํารายการทางการค้าที�กระทําเป็นปกติเพื�อประกอบกิจการ     
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี�ยวกับสินทรัพย์ หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือ        
ทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม คํ -าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี -สิน รวมถึงพฤติการณ์อื�น   
ทํานองเดียวกนั ซึ�งเป็นผลให้บริษัท หรือคูส่ญัญามีภาระหนี -ที�ต้องชําระตอ่อีกฝ่ายหนึ�งตั -งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์
ที�มีตัวตนสทุธิของบริษัท หรือตั -งแต่ 20 ล้านบาทขึ -นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ�ากว่า ทั -งนี - การคํานวณภาระหนี -
ดงักลา่วให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมลูค่าของรายการที�เกี�ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทุน           
ว่าด้วยหลกัเกณฑ์ในการทํารายการที�เกี�ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี -ดังกล่าว ให้นับรวม   
ภาระหนี -ที�เกิดขึ -นในระหวา่ง 1 ปี ก่อนวนัที�มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

 
(จ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขดัแย้ง 

และไมเ่ป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ�งไมใ่ช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นสว่นผู้จดัการของสาํนกังานสอบบญัชี 
ซึ�งมีผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขดัแย้งสงักดัอยู่ เว้นแต ่
จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัที�ได้รับการแตง่ตั -งให้เป็นกรรมการอิสระ 
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(ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ�งรวมถึงการให้บริการเป็นที�ปรึกษากฎหมาย หรือที�ปรึกษา         
ทางการเงิน ซึ�งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ          
นิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง ทั -งนี - ในกรณีที�ผู้ ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ ถือหุ้ น       
รายใหญ่ กรรมการซึ�งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้ บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้ จัดการของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนั -นด้วย        
เว้นแตจ่ะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแล้วไมน้่อยกวา่ 2 ปี ก่อนวนัที�ได้รับการแตง่ตั -งให้เป็นกรรมการอิสระ 

 
(ช) ไมเ่ป็นกรรมการที�ได้รับการแตง่ตั -งขึ -นเพื�อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้น ซึ�งเป็น

ผู้ ที�เกี�ยวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
 
(ซ) ไม่ประกอบกิจการที�มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที�มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย      

หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที�มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที�มีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ที�ปรึกษา         
ที�รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที�มีสิทธิออกเสียงทั -งหมดของบริษัทอื�น ซึ�งประกอบ
กิจการที�มีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนัที�มีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทยอ่ย 

 
(ฌ) ไมม่ีลกัษณะอื�นใดที�ทําให้ไมส่ามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเกี�ยวกบัการดําเนินงานของบริษัท 
 
ภายหลังได้รับการแต่งตั -งให้เป็นกรรมการอิสระที�มีลักษณะเป็นไปตามวรรคหนึ�ง (ก) ถึง (ฌ) แล้ว กรรมการอิสระ          
อาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย       
บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ             
(collective decision) ได้ 
 


