
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบ 4     

 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง 
 
 
คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงของบริษัท ลากูน่า รีสอร์ท แอนด์ โฮเท็ล จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วย
กรรมการอิสระ 3 ทา่น และได้รับมอบหมายให้ปฏิบตัิหน้าที�ดงันี 0  

• สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทฯ  ระบบการควบคมุภายในและตรวจสอบภายใน  รายการที�เกี�ยวโยงกนั 
และการปฏิบตัิตามกฎระเบียบและกฎหมายที�เกี�ยวข้องทั 0งหมด 

• เสนอแนะแผนการตรวจสอบพิเศษตอ่ผู้ตรวจสอบภายใน  

• ให้คําแนะนําแก่ฝ่ายจดัการในเรื�องที�เกี�ยวกบัหลกัการกํากบัดแูลกิจการที�ด ี 

• เสนอแนะการแตง่ตั 0งผู้สอบบญัชีภายนอกของบริษัทฯ และคา่สอบบญัชี 

• สอบทานหรือหารือนโยบายเกี�ยวกับการประเมินความเสี�ยงและการบริหารความเสี�ยง รวมถึงขั 0นตอนที�           
ฝ่ายจดัการได้ดําเนินการในการติดตามและควบคมุจากความเสี�ยงดงักลา่ว และ 

• สอดสอ่งและกํากบัดแูลให้เกิดความมั�นใจวา่การบริหารความเสี�ยงยงัคงดําเนินไปอยา่งตอ่เนื�อง 

 
ในระหวา่งปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้ประชมุทั 0งหมด 4 ครั 0ง โดยมีผู้สอบบญัชีภายนอก
ของบริษัทฯ ผู้ตรวจสอบภายใน และฝ่ายจดัการเข้าร่วมประชุมด้วย เพื�อสอบทานการปฏิบตัิตามหลกัการมาตรฐาน
ทางการบญัชี และหลกัการการควบคุมภายใน ก่อนการอนุมตัิรายงานทางการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน
ประจําปี ในการประชุมดงักล่าว   คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงยงัได้หารือกบัผู้ตรวจสอบภายใน
เพื�อสอบทาน  และให้คําแนะนําเกี�ยวกบัสิ�งที�ตรวจพบ  ตลอดจนติดตามเรื�องสบืเนื�องจากแผนงานการตรวจสอบ  ซึ�ง
คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้ให้ความเห็นชอบแก่ผู้ ตรวจสอบภายในให้ดําเนินการระหว่างปี 
2556 เพื�อให้แน่ใจว่าการตรวจสอบมีความเพียงพอและเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล  นอกจากนี 0 คณะกรรมการ
ตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้เข้าร่วมประชุมกับผู้ สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย 1 ครั 0ง      
เพื�อพิจารณาแนวทางและแผนการสอบบญัชี 

กรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงทกุทา่นได้เข้าร่วมประชมุในการประชมุทกุครั 0งที�ได้จดัขึ 0นในปี 2556   
 
ในด้านการบริหารความเสี�ยง คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้สอบทานทะเบียนความเสี�ยงใน
หน่วยงานหลักของบริษัทร่วมกับคณะกรรมการบริหารความเสี�ยงของกลุ่มบริษัทฯ  ในระหว่างการสอบทาน
คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้ให้คําแนะนําในมาตรการบรรเทาความเสี�ยงที�ได้ตรวจพบและได้
ตรวจสอบถึงความตอ่เนื�องของการดําเนินการตามนโยบายการบริหารความเสี�ยงของคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง
ของกลุม่บริษัทฯ วา่ยงัคงมีความเพียงพอและเป็นไปอยา่งมีประสทิธิผล 
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คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงมีความพึงพอใจต่อการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทฯ ที�มีความ
เพียงพอและมีประสิทธิผล ทั 0งด้านการสนบัสนุนการปฏิบตัิงานของกลุ่มฯ  และสามารถทําให้ผู้สอบบญัชีภายนอกให้
ความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ ได้วา่ ได้นําเสนออยา่งถกูต้องตามควรในสาระสําคญัต่างๆ  ทั 0งสถานะด้านการเงิน
และผลประกอบการ แม้วา่คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงจะตรวจพบข้อบกพร่องบางประการด้านการ
ควบคุมภายในในระหว่างการสอบทาน  แต่ข้อบกพร่องดงักล่าวมิได้ถือเป็นข้อบกพร่องที�มีนยัสําคญั อย่างไรก็ตาม   
ฝ่ายจดัการของบริษัทฯ ได้มีความตื�นตวัในเรื�องดงักลา่วและได้ดําเนินการแก้ไขข้อบกพร่องดงักลา่วอยา่งเหมาะสม 

คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงมีความเห็นว่า การบริหารความเสี�ยงเป็นที�เข้าใจและถือปฏิบตัิเป็น
อย่างดีทั�วทั 0งองค์กร และมีการจัดวางระบบเพื�อให้เกิดความมั�นใจว่าการบริหารความเสี�ยงยงัคงดําเนินไปอย่าง
ตอ่เนื�อง 
 
คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงมีความพึงพอใจต่อการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 
รวมทั 0งมีความพงึพอใจตอ่การสนนัสนนุและการพฒันาการปฏิบตัิตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการที�ดีอยา่งตอ่เนื�องของ
บริษัทฯ 

ถึงแม้กลุม่บริษัทฯ จะมีโครงสร้างที�มคีวามสลบัซบัซ้อน ซึ�งมีปฐมเหตจุากการผสมผสานของธุรกิจรีสอร์ทและโรงแรม
ตา่งๆ ที� ลากนูา่ ภเูก็ต ให้ครบวงจรที�ทําให้เกิดรายการเกี�ยวโยงกนั คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงมี
ความพึงพอใจต่อรายการเกี�ยวโยงกันที�เกิดขึ 0นในปี  2556 ตามที�ได้สอบทานว่าได้ดําเนินการไป อย่างยตุิธรรมและ
สมเหตสุมผล และเป็นรายการที�อยูบ่นพื 0นฐานเสมือนหนึ�งกระทําโดยบคุคลที�ไม่เกี�ยวข้องกนัโดยอาศยัหลกัการตลาด
เสรีระหวา่งคูส่ญัญา 
 
ผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทุกรายยงัคงเป็นเป้าหมายหลกัในการทํางานของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง 
ดงันั 0น คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้สอบทานผลการดําเนินงานและรายงานทางการเงินต่างๆ 
ของบริษัทฯ เพื�อความโปร่งใสและความครบถ้วนถกูต้อง    ซึ�งจากการดําเนินการดงักลา่ว คณะกรรมการตรวจสอบ
และบริหารความเสี�ยงมีความพงึพอใจตอ่การแก้ไขปัญหาที�เกิดขึ 0นทั 0งกบัฝ่ายจดัการ ผู้สอบบญัชีภายนอก และผู้ตรวจ
สอบภายในเรื�องตา่งๆ ภายใต้กฎบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง 
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คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยงได้นําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ให้แต่งตั 0ง นายโสภณ เพิ�มศิริ-
วลัลภ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 3182 และ/หรือ นางสาวรุ้งนภา เลศิสวุรรณกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 3516  
และ/หรือ นางสาวรสพร เดชอาคม ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที� 5659 และ/หรือ นางสาวพิมพ์ใจ มานิตขจรกิจ ผู้สอบ
บญัชีรับอนญุาตเลขที� 4521 ของบริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ สําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีประจําปี 2557 โดยเสนอคา่สอบบญัชีเทา่กบั 670,000.- บาท 
 
 
 
 
 
นายวุฒพิล สุริยาภวิัฒน์ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี�ยง 
11 กุมภาพันธ์ 2557 

 




